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PAIKKA: Tapahtumatila Eliel, To6lonlahdenkatu 2, 00100 Helsinki

LASNA: EcoUp Oyj:n hallitus on paattanyt poikkeuksellisesta kokousmenettelysta 8.5.2021 voimaan
tulleen lain valiaikaisesta poikkeamisesta osakeyhtidlaista (375/2021) nojalla. COVID-19-pan-
demian levidmisen rajoittamiseksi yhtidkokous jarjestetdan ilman osakkeenomistajien tai nai-
den asiamiesten lasnaoloa kokouspaikalla.

Kokouksessa edustettuina olivat kokouksessa vahvistetusta aaniluettelosta
(Liite 1) ilmenevat osakkeenomistajat.

Kokouksessa olivat 1&sna yhtion hallituksen puheenjohtaja Matti Kaski ja hallituksen jasenet
Tuomas Mikkonen, Kim Poulsen ja Jussi Aho, hallitukseen valittavaksi ehdotetut uudet jase-
net Merja Kivela ja Anne Korkiakoski, yhtion toimitusjohtaja Antti Ollikainen, talousjohtaja Eero
Heikkinen seka viestinta- ja markkinointipaallikkd Sanna Raséanen, asianajaja Aksu Tuominen
seka kokousvirkailijat.

1 KOKOUKSEN AVAAMINEN
Yhtién hallituksen puheenjohtaja Matti Kaski avasi kokouksen.

2 KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Yhtidkokouksen puheenjohtajana toimi yhtidkokouskutsussa esitetyn mukaisesti asianajaja
Aksu Tuominen, joka kutsui yhtibkokouksen sihteeriksi Sanna Raséasen.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden kasittelya koskevat menettelyta-
vat.

EcoUp Oyj:n hallitus oli paattanyt poikkeuksellisesta kokousmenettelysta 8.5.2021 voimaan tul-
leen lain valiaikaisesta poikkeamisesta osakeyhtitlaista (375/2021) nojalla. Paatdksen mukaan
yhtidn osakkeenomistajat ja ndiden asiamiehet voivat osallistua yhtibkokoukseen ja kayttaa oi-
keuksiaan osakkeenomistajina ainoastaan danestamalld ennakkoon seka esittdmalla kysymyk-
sia ja mahdollisia vastaehdotuksia ennakkoon.

Todettiin, ettd osakkeenomistajat eivat olleet esittédneet vastaehdotuksia hallituksen esityksille.
Osakkeenomistajat eivat olleet esittdneet kysymyksia ennakkoon.

Kaikista asialistan paatdskohdista oli suoritettu danestys, silla yhtidkokoukseen oli voinut osal-
listua vain ennakollisesti. Todettiin, etta valiaikaislain mukaisesti paatésehdotusta oli voinut kai-
kissa asiakohdissa vastustaa ilman vastaehdotusta. Yhteenveto Innovatics Oy:n toimittamista
ennakkoaanestyksessa annetuista aanista otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 2).
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Todettiin, ettd osakkeenomistaja oli kussakin asiakohdassa voinut jattaa toimittamatta asian-
mukaisen danestysohjeen, jolloin hdnen ei katsottu olleen edustettuna yhtidkokouksessa asi-
anomaisessa asiakohdassa. Taman vuoksi edustettujen osakkeenomistajien ja osakkeiden lu-
kumaara ei kaikissa asiakohdissa valttamatta ollut sama.

Todettiin vield, ettd yhtion tai Innovatics Oy:n tietoon ei ollut tullut ennakkoaanestykseen tai
kokousmenettelyyn yleisemmin liittyvia teknisia tai muita ongelmia tai epaselvyyksia ja etta
osakkeenomistajien osallistumisoikeus ja dantenlaskennan oikeellisuus oli voitu selvittaa taval-
lisessa yhtibkokouksessa noudatettaviin menettelyihin verrattavalla tavalla.

3 POYTAKIRJANTARKASTAJAN JA AANTENLASKUN VALVOJAN VALITSEMINEN

Pdytakirjantarkastajana ja da&ntenlaskun valvojana toimi yhtiOkokouskutsussa esitetyn mukai-
sesti talousjohtaja Eero Heikkinen.

4 KOKOUKSEN LAILLISUUDEN TOTEAMINEN

Todettiin, ettéd kokouskutsu oli julkaistu 28.4.2022 yhtidn internetsivuilla ja yhtidtiedotteella ja
ennakkoilmoittautumisen oli kokouskutsun mukaisesti tullut tapahtua viimeistdan 12.5.2022
mennessa. Todettiin, etta tilinpaatds, toimintakertomus seka tilintarkastuskertomus sisaltyvat
yhtidn vuosikertomukseen, joka oli ollut osakkeenomistajien nahtavilla yhtién internetsivuilla
7.4.2022 |ahtien.

Todettiin, ettd yhtidlle ei ollut yhtibkokousta koskevassa menettelyssa esitetty kokouksen lailli-
suutta koskevia nakokohtia.

Todettiin, ettd yhtidkokous oli kutsuttu koolle yhtidjarjestyksen, osakeyhtidlain sekd valiaikais-
lain mukaisesti ja ettd se nain ollen oli laillinen ja paatdsvaltainen.

Kokouskutsu otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 3).

5 LASNA OLEVIEN TOTEAMINEN JA AANILUETTELON VAHVISTAMINEN

Esitettiin luettelo osakkeenomistajista, jotka olivat &dnestaneet ennakkoon joko henkildkohtai-
sesti tai valtuutetun asiamiehen valitykselld ennakkodanestysajan kuluessa ja joilla on osake-
yhtidlain mukaan oikeus osallistua yhtidkokoukseen. Merkittiin, ettd ennakkodanestykseen ol
osallistunut yhteensa 15 osakkeenomistajaa edustaen yhteensa 5.604.648 osaketta ja danta.

Kokouksen osallistumistilanne ja aaniluettelo otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 1).

6 VUODEN 2021 TILINPAATOKSEN, TOIMINTAKERTOMUKSEN JA TILINTARKASTUS-
KERTOMUKSEN ESITTAMINEN

Todettiin, ettd koska yhtidkokoukseen oli voinut osallistua vain ennakollisesti, yhtién 7.4.2022
julkistama vuosikertomus, joka sisaltaa yhtion tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen seka tilin-
tarkastuskertomuksen ja joka on saatavilla yhtién internetsivuilla, oli esitetty yhtidkokoukselle.

Tilinpaatosasiakirjat otettiin poytakirjan liitteiksi (Liite 4).
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Tilintarkastuskertomus otettiin pdytakirjan liitteeksi (Liite 5).

TILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN

Merkittiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtibkokoukselle, ettd yhtibkokous vahvistaa tilinpaatok-
sen.

Merkittiin, ettd danestykseen osallistui 5.604.648 osaketta ja 8anta, vastaten noin 63,2 prosent-
tia yhtion kaikista osakkeista ja &anista. Tilinpdatdksen vahvistamisen puolesta annettiin
5.604.648 aanta, vastaten 100 prosenttia annetuista danista, ja tilinpaatdksen vahvistamista
vastaan ei annettu yhtdan aanta. Yksikdan osakkeenomistaja ei pidattaytynyt ddnestadmasta.

Aanestystuloksen perusteella yhtidkokous vahvisti tilinpaatoksen 31.12.2021 paattyneelta tili-
kaudelta hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

TASEEN OSOITTAMAN VOITON KAYTTAMISESTA JA OSINGONMAKSUSTA PAAT-
TAMINEN

Merkittiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtidkokoukselle, etta tilikaudelta 2021 jaetaan osinkoa
0,06 euroa osakkeelta eli kokouspaivan ulkona olevien osakkeiden maaralla laskettuna yh-
teensa 532 092,60 euroa. Hallituksen ehdottama osinko ylittdd OYL13:7 §:n mukaisen vahem-
mistdosingon maaran. Jakamatta jaéneet voittovarat jatetddn omaan pddomaan. Osinko mak-
setaan osakkeenomistajalle, joka on osingonjaon tasmaytyspaivana 26.5.2022 merkittyna Eu-
roclear Finland Oy:n pitdmaan yhtidén osakasluetteloon. Hallitus on ehdottanut yhtidkokoukselle,
ettd osingon maksupaiva on 2.6.2022. Osinkoa ei makseta yhtion hallussa oleville osakkeille.

Merkittiin, ettd danestykseen osallistui 5.604.648 osaketta ja 8anta, vastaten noin 63,2 prosent-
tia yhtion kaikista osakkeista ja aanista. Hallituksen ehdotuksen puolesta annettiin 5.604.648
aanta, vastaten 100 prosenttia annetuista 8anista, ja hallituksen ehdotusta vastaan ei annettu
yhtdan aanta. Yksikdan osakkeenomistaja ei pidattaytynyt ddnestamasta.

Aanestystuloksen perusteella yhtiokokous paatti, etta tilikaudelta 1.1.-31.12.2021 jaetaan osin-
koa 0,06 euroa osakkeelta hallituksen ehdotuksen mukaisesti ja loppuosa jakokelpoisista va-
roista jatetddn omaan padomaan. Varojenjaon tdsmaytyspaiva on 26.5.2022 ja maksupaiva
2.6.2022.

VASTUUVAPAUDESTA PAATTAMINEN HALLITUKSEN JASENILLE JA TOIMITUS-
JOHTAJALLE

Todettiin, ettd vastuuvapauden mydntaminen tilikaudelta 2021 koskee kaikkia tilikaudella halli-
tuksen jasenina ja toimitusjohtajana toimineita henkildita.

Merkittiin, ettd danestyksen osallistui 5.437.648 osaketta ja 8anta, vastaten noin 61,3 prosenttia
yhtidon kaikista osakkeista ja &anistd. Vastuuvapauden myontdmisen puolesta annettiin
5.437.648 aanta, vastaten yli 97,8 prosenttia annetuista danista, ja hallituksen ehdotusta vas-
taan ei annettu yhtaan danta. Niiden osakkeiden lukumaara, joilla ei danestetty, oli 117.600
kappaletta.
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Aanestystuloksen perusteella yhtidkokous paatti myontaa vastuuvapauden tilikautena 1.1.—
31.12.2021 toimineille hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle.

10 HALLITUKSEN JASENTEN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

Merkittiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd hallituksen jasenille maksetaan kul-
lekin 21.000 euroa vuodessa. Hallituksen palkkiot ehdotetaan maksettavaksi yhtion hallussa
olevina, tai mikali tdma ei ole mahdollista, markkinoilta hankittavina yhtién osakkeina, lukuun
ottamatta palkkiosta hallituksen jasenelle aiheutuvien verojen kattamiseen tarvittavaa raha-
osuutta. Osakkeiden ja rahaosuuden lopullinen suhde maaraytyy hallituksen jasenen henkil6-
kohtaisen ansiotuloveroprosentin mukaisesti. Osakkeet luovutetaan hallituksen jasenille ja tar-
vittaessa hankitaan markkinoilta suoraan hallituksen jdsenten lukuun kuukauden sisalla yhti6-
kokouksen paatdksesta. Merkittiin, ettd aadnestykseen osallistui 5.576.248 osaketta ja dant3,
vastaten noin 62,9 prosenttia yhtion kaikista osakkeista ja aanista. Hallituksen ehdotuksen puo-
lesta annettiin 5.576.248 aanta, vastaten 100 prosenttia annetuista danista, ja ehdotusta vas-
taan ei annettu aania. Yksikdan osakkeenomistaja ei pidattaytynyt danestamasta.

Aanestystuloksen perusteella yhtibkokous paatti, etta hallituksen jasenille maksetaan kullekin
21.000 euroa vuodessa. Palkkiot maksetaan yhtién hallussa olevina, tai mikali tdma ei ole mah-
dollista, markkinoilta hankittavina yhtién osakkeina, lukuun ottamatta palkkiosta hallituksen ja-
senelle aiheutuvien verojen kattamiseen tarvittavaa rahaosuutta.

11 HALLITUKSEN JASENTEN LUKUMAARASTA PAATTAMINEN

Merkittiin, ettéd hallitus oli ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd hallituksen jasenten lukumaaraksi
vahvistettaisiin kuusi (6) henkila.

Merkittiin, ettd ddnestykseen osallistui 5.576.248 osaketta ja 8anta, vastaten noin 62,9 prosent-
tia yhtion kaikista osakkeista ja aanista. Hallituksen ehdotuksen puolesta annettiin 5.576.248
aanta, vastaten 100 prosenttia annetuista danista, ja ehdotusta vastaan ei annettu 8ania. Yksi-
kdan osakkeenomistaja ei pidattaytynyt ddnestadmasta.

Aanestystuloksen perusteella yhtidkokous paatti hallituksen esityksen mukaisesti vahvistaa hal-
lituksen jasenten lukumaaraksi kuusi (6).

12 HALLITUKSEN JASENTEN VALITSEMINEN

Merkittiin, ettd osakkeenomistajat, jotka edustavat noin 51 prosenttia yhtién &anivallasta, olivat
ehdottaneet yhtibkokoukselle, ettd nykyiset hallituksen jasenet Matti Kaski, Tuomas Mikkonen,
Jussi Aho sekd Kim Poulsen valitaan uudelle toimikaudelle ja Merja Kivela sekd Anne Kor-
kiakoski valitaan uusiksi hallituksen jaseniksi.

Merkittiin, ettd yhtion verkkosivuilla julkaistu yhtidkokouskutsu sisaltda uusien hallituksen jasen-
ten esittelyn.

Merkittiin, ettd kaikki hallituksen jdseneksi ehdotetut henkil6t olivat antaneet suostumuksensa
valintaan.
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Merkittiin, ettd danestykseen osallistui 5.604.648 osaketta ja 4anta, vastaten noin 63,2 prosent-
tia yhtion kaikista osakkeista ja danista. Osakkeenomistajien ehdotuksen puolesta annettiin
5.604.648 aanta, vastaten 100 prosenttia annetuista danista, ja ehdotusta vastaan ei annettu
aania. Yksikaan osakkeenomistaja ei pidattaytynyt 4dnestdmasta.

Aanestystuloksen perusteella yhtiokokous paétti osakkeenomistajien esityksen mukaisesti, etta
toimikaudeksi, joka paattyy ensiksi seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa, valitaan
uudelleen hallituksen jaseniksi Matti Kaski, Tuomas Mikkonen, Jussi Aho sekd Kim Poulsen
seka uusiksi jaseniksi Merja Kivela sekd Anne Korkiakoski.

13 TILINTARKASTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

Merkittiin, ettéd hallitus oli ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd yhtidn tilintarkastajalle maksetaan
palkkio yhtién hyvaksyman laskun mukaan.

Merkittiin, ettd ddnestykseen osallistui 5.604.648 osaketta ja 4anta, vastaten noin 63,2 prosent-
tia yhtion kaikista osakkeista ja aanista. Hallituksen ehdotuksen puolesta annettiin 5.604.648
aanta, vastaten 100 prosenttia annetuista 8anista, ja hallituksen ehdotusta vastaan ei annettu
aania. Yksikaan osakkeenomistaja ei pidattaytynyt danestdmasta.

Aanestystuloksen perusteella yhtiokokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta tilin-
tarkastajalle maksetaan palkkio yhtién hyvaksyman laskun mukaan.

14 TILINTARKASTAJAN VALITSEMINEN

Merkittiin, ettd hallitus on ehdottanut yhtidkokoukselle, etta tilintarkastajaksi valitaan seuraa-
vaksi toimikaudeksi tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab. KPMG Oy Ab on ilmoittanut, etta sen
nimedmana paavastuullisena tilintarkastajana toimii KHT Antti Kaaridinen. Toimikausi jatkuu
seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen loppuun.

Merkittiin, ettd danestykseen osallistui 5.604.648 osaketta ja 8anta, vastaten noin 63,2 prosent-
tia yhtion kaikista osakkeista ja aanista. Hallituksen ehdotuksen puolesta annettiin 5.604.648
aanta, vastaten 100 prosenttia annetuista 8anista, ja hallituksen ehdotusta vastaan ei annettu
aania. Yksikaan osakkeenomistaja ei pidattaytynyt 4dnestdmasta.

Aanestystuloksen perusteella yhtiokokous paéatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta tilin-
tarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab. KPMG Oy Ab:n nimedmana paavas-
tuullisena tilintarkastajana toimii KHT Antti Kaaridinen. Tilintarkastajan toimikausi paattyy valin-
taa seuraavan varsinaisen yhtibkokouksen paattyessa.

15 HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN OSAKEANNISTA SEKA OPTIO-
OIKEUKSIEN JA MUIDEN OSAKKEISIIN OIKEUTTAVIEN ERITYISTEN OIKEUKSIEN
ANTAMISESTA

Merkittiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtidkokoukselle, ettad yhtidkokous valtuuttaa hallituksen
paattamaan osakeannista seka osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:n tarkoittamien optioiden ja muiden
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta yhdessa tai useammassa erassa,
joko maksua vastaan tai maksutta.
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Annettavien osakkeiden maara, mukaan lukien optioiden ja muiden erityisten oikeuksien perus-
teella saatavat osakkeet, voi olla yhteensa enintdan 1.000.000 osaketta. Hallitus voi paattaa
joko antaa uusia osakkeita tai luovuttaa yhtidon hallussa olevia omia osakkeita. Ehdotettu val-
tuutuksen enimmaismaara vastaa noin 11:ta prosenttia yhtién kaikista osakkeista kokouskutsu-
paivan tilanteen mukaan.

Valtuutus oikeuttaa hallituksen paattamaan kaikista osakeannin seka osakkeisiin oikeuttavien
optioiden tai muiden erityisten oikeuksien antamisen ehdoista, mukaan lukien oikeuden osak-
keenomistajien merkintdetuoikeudesta poikkeamiseen. Uudet osakkeet ja osakkeisiin oikeutta-
vat erityiset oikeudet voidaan antaa seka yhtion hallussa olevat omat osakkeet luovuttaa joko
maksua vastaan tai maksutta. Suunnattu osakeanti voi olla maksuton vain, jos siihen on yhtién
kannalta ja sen kaikkien osakkeenomistajien etu huomioon ottaen erityisen painava taloudelli-
nen syy. Hallitus voi myds paattdd maksuttomasta osakeannista yhtidlle itselleen.

Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa 30.6.2023 saakka. Valtuutus kumoaa aikaisemmat
kayttamattdmat osakeantia ja optio-oikeuksien sekd muiden osakkeisiin oikeuttavien erityisten
oikeuksien antamista koskevat valtuutukset.

Todettiin, etta patevan paatoksen tekeminen asiassa edellyttda osakeyhtidlain 5 luvun 27 §:n
mukaista maaraenemmistda eli ettd paatésehdotusta on kannattanut vahintaan kaksi kolmas-
osaa annetuista danista ja edustetuista osakkeista.

Merkittiin, ettd danestykseen osallistui 5.576.130 osaketta ja 8anta, vastaten noin 62,9 prosent-
tia yhtion kaikista osakkeista ja aanista. Hallituksen ehdotuksen puolesta annettiin 5.576.130
aanta, vastaten 100 prosenttia annetuista danista, ja hallituksen ehdotusta vastaan annettiin ei
annettu 4ania. Lisaksi danestamasta pidattyneiden osakkeiden ja danien maara oli 118 kappa-
letta.

Aanestystuloksen perusteella yhtibkokous paatti valtuuttaa hallituksen paattamaan osakean-
nista ja optio-oikeuksien sekd muiden osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antami-
sesta.

HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN OMIEN OSAKKEIDEN HANKKIMI-

SESTA JA/TAI PANTIKSI OTTAMISESTA

Merkittiin, ettd hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtidkokoukselle, etta yhtibkokous valtuuttaa
hallituksen paattamaan enintdan 880.000 oman osakkeen hankkimisesta yhdessa tai useam-
massa erassa yhtion vapaalla omalla padomalla ja/tai pantiksi ottamisesta yhdessa tai useam-
massa erassa. Hankittavien ja/tai pantiksi otettavien osakkeiden enimmaismaara vastaa noin
10:ta prosenttia yhtion kaikista osakkeista kokouskutsupaivan tilanteen mukaan. Ehdotuksen
mukaan yhti6 ei kuitenkaan voi yhdessa tytaryhtididensa kanssa omistaa tai ottaa pantiksi omia
osakkeita milldan hetkelld enempaa kuin 10 prosenttia yhtion kaikista osakkeista.

Osakkeet hankitaan muuten kuin osakkeenomistajien omistusten mukaisessa suhteessa Nas-
daq Helsinki Oy:n jarjestamassa julkisessa kaupankaynnissd Nasdaq First North Growth Mar-
ket Finland -markkinapaikalla hankintahetken markkinahintaan tai muuten markkinoilla muo-
dostuvaan hintaan. Osakkeiden hankinta alentaa yhtion jakokelpoista vapaata omaa paaomaa.
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Hallitus paattda kaikista muista omien osakkeiden hankkimisen ja/tai pantiksi ottamisen eh-
doista.

Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa 30.6.2023 saakka. Valtuutus kumoaa aikaisemmat
kayttamattdmat omien osakkeiden hankintavaltuutukset.

Todettiin, etta patevan paatdksen tekeminen asiassa edellyttaad osakeyhtidlain 5 luvun 27 §:n
mukaista maaraenemmistda eli ettd paatésehdotusta on kannattanut vahintaan kaksi kolmas-
osaa annetuista danista ja edustetuista osakkeista.

Merkittiin, ettd danestykseen osallistui 5.576.248 osaketta ja 8anta, vastaten noin 62,9 prosent-
tia yhtion kaikista osakkeista ja aanista. Hallituksen ehdotuksen puolesta annettiin 5.576.248
aanta, vastaten 100 prosenttia annetuista 8anista, ja hallituksen ehdotusta vastaan ei annettu
aania. Yksikaan osakkeenomistaja ei pidattaytynyt ddnestadmasta.

Aanestystuloksen perusteella yhtidkokous paatti valtuuttaa hallituksen paattamaan omien osak-
keiden hankkimisesta ja/tai pantiksi ottamisesta hallituksen esittdmin ehdoin.

HALLITUKSEN EHDOTUS YHTIOJARJESTYKSEN MUUTTAMISESTA YHTIOKO-

KOUSJARJESTELYJEN OSALTA

Merkittiin, ettd hallitus oli ehdottanut varsinaiselle yhtitkokoukselle, etta yhtidjarjestykseen teh-
daan lisays yhtiokokoukseen osallistumisesta etdyhteyden avulla tai kokonaan ilman fyysista
kokouspaikkaa.

Muutos ehdotetaan tehtavaksi yhtidjarjestyksen kohtaan 6§ (Yhtidkokouksen paikka) ja muutos
olisi ehdollinen asiaa koskevan hallituksen esityksen HE 47/2022 vp perusteella annettavan lain
voimaansaattamiselle.

Uusi yhtidjarjestyksen kohta 68§:

Yhtibkokous pidetdén yhtién hallituksen méérdédméssé paikassa, joka voi olla
yhtién kotipaikan liséksi Helsingisséd, Espoossa tai Vantaalla. Hallitus voi péét-
taa, ettd yhtibkokoukseen saa osallistua myds siten, ettd osakkeenomistaja kéyt-
taa paétosvaltaansa tietoliikenneyhteyden ja teknisen apuvélineen avulla ennen
yhtibkokousta tai kokouksen aikana. Hallitus voi pééttada myés, etta yhtiokokous
jérjestetéén ilman kokouspaikkaa siten, ettd osakkeenomistajat kyttavét taysi-
mééréisesti pdétbsvaltaansa ajantasaisesti tietoliikenneyhteyden ja teknisen
apuvélineen avulla kokouksen aikana.

Vanha yhti6jarjestyksen kohta 68§:

Yhtibkokous pidetdan yhtién hallituksen méérdédméssé paikassa, joka voi olla
yhtién kotipaikan liséksi Helsingissé, Espoossa tai Vantaalla.

Todettiin, etta patevan paatoksen tekeminen asiassa edellyttda osakeyhtidlain 5 luvun 27 §:n
mukaista maaraenemmistoa eli ettd paatésehdotusta on kannattanut vahintadan kaksi kolmas-
osaa annetuista danista ja edustetuista osakkeista.

7 (10)



EAVEVSSTYOL#

POYTAKIRJA ECOUP OYJ
Nro 1/2022 VARSINAINEN YHTIOKOKOUS
24.5.2022

Merkittiin, ettd 8anestykseen osallistui 5.604.648 osaketta ja 8anta, vastaten noin 63,2 prosent-
tia yhtion kaikista osakkeista ja aanista. Hallituksen ehdotuksen puolesta annettiin 5.604.648
aanta, vastaten 100 prosenttia annetuista 8anista, ja hallituksen ehdotusta vastaan ei annettu
aania. Yksikaan osakkeenomistaja ei pidattaytynyt 4dnestdmasta.

Aanestystuloksen perusteella yhtiokokous paatti muuttaa yhtidjarjestysté esitetyn mukaisesti.
18 KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja totesi, etta asialistan asiat oli kasitelty eikd muita asioita ollut esitetty kasitelta-
vaksi ja ettd pdytakirja on nahtavilla yhtion internetsivulla viimeistaan 7.6.2022 lukien.

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 12.13.
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Asema:

Nimi:
Asema:

Nimi:

Yhtiokokouksen puheenjohtaja:

Aksu tuominen
asianajaja

Vakuudeksi

Sanna Résanen
viestinta- ja markkinointipaallikkd

Poytékirja tarkastettu ja hyvaksytty:

Eero Heikkinen
talousjohtaja

ECOUP OYJ
VARSINAINEN YHTIOKOKOUS
24.5.2022
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Liitteet:

Liite 1

Liite 2

Liite 3

Liite 4

Liite 5

ECOUP OYJ
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Osallistumistilanne ja aaniluettelo

Yhteenveto ennakkoaanestyksessa annetuista aanista
Yhtiokokouskutsu

Tilinpaatosasiakirjat

Tilintarkastuskertomus
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